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株式会社Cosmic Consulting
スタッフ募集について



社名           ：株式会社 Cosmic Consulting（コズミックコンサルティング）

住所           ：沖縄県那覇市首里石嶺町3-213-1

代表取締役  : 波上こずみ

創業　　　 ：2016年4月

法人化        ：2022年7月

HP               : http://kozumi-naminoue.com/

代表がこの事業を立ち上げたきっかけについてはこちら
http://kozumi-naminoue.com/startstory

会社概要



Cosmic Consultingが大切にしている思い



組織開発事業
人とチームの能力を

最大限に引き出し

組織のパフォーマンスを

最大化すること

土に隠れた「根っこ」に
課題解決の糸口が隠れています
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Cosmic Consultingの事業内容



経営層コンサルティング ワークショップ 1on1 ミーティング

研修・セミナー
人事制度設計

コンサルティング
リーダー育成プログラム

etc

Cosmic Consultingのサービス



寄り添う
相手の立場に立って

相手を尊重し
理解しようと努める

Cosmic Consultingの願いに共鳴し
仲間と共に

「思い」と「志」を持って
行動できる人

視座を高く持つ
高い視座を持ち

成果を出すために
優先順位を決めて

取り組める

沖縄愛
沖縄が大好き。

本気で沖縄の組織を
変えたい！と
思っている

変化を楽しむ
新しいことに

チャレンジしながら
変化に柔軟に対応し
自ら成長を楽しめる

◆ Cosmic Consulting
求める人材像



✤ 弊社は超零細企業です。小さな組織だからこそ、新たなことに
チャレンジできるフットワークの軽さがあります。新たなコンサ
ルティングサービス企画、新規事業計画など、新しいアイディア
は大歓迎です。

✤ 成果次第で、待遇面を引き上げることが可能。組織に貢献してい
ただければ、給与等に還元します！

組織づくりに特化した専門企業！組織が変化していく瞬間に立ち会えます

小さな組織だからこそのスピード感！チャレンジ大歓迎です♪

✤ 沖縄の中では珍しい組織開発に特化したコンサルティング企業です。沖縄における組織開発
への認知度はまだ高いとは言えません。だからこそ、チャンスがあるフィールドで可能性が
大きいです。

✤ あらゆる業界の組織に関わることによって、数々の変化に立ち会えます。組織や働く人が変
革していく瞬間に立ち会えるのがこの仕事の醍醐味です。

Cosmic Consultingの特徴（強み）



大きい企業のように、制度や仕組みが整っていません（業務マニュアルや福利厚生面など）。
給与水準も今は高い方ではありません。

今まで安定した組織で働いてきた方にとっては、物足りなさを感じることも多いかと思います。

働く環境を一緒に整えていくことに、楽しさを感じることができる人を求めます。
（組織の状態に合わせながら、働きやすい環境を創るために柔軟に対応していきます。）

強みと弱みは表裏一体。

弱みも自社の個性と捉えて

社員も組織も成長できる

組織づくりを目指しています

Cosmic Consultingの特徴（弱み）



募集職種①
（正社員）



アシスタント
（契約社員）

アシスタント業務
クライアントとの調整など

コンサルタントのサポートを行う

アシスタント
マネージャー
（正社員）

コンサルティング
サポート業務

成果を考えながら
自ら主体的に業務に取り組む
（提案、企画、助言の補助）

コンサルタント
（初級）

コンサルティング業務
（一部）の運営・実施

• 経営層コンサルティング補佐
• ワークショップ運営
• 1 on1 ミーティング実施
• 研修講師登壇　等

新規事業の企画・立案

アシスタントの育成

コンサルタント
（上級）

クライアント・
プロジェクト等の総括

コンサルティング業務の
運営・実施

新規契約に関する提案

コンサルタントの育成

アシスタント 組織開発コンサルタント

半年ごとの評価により、次のステップにチャレンジすることができます

未経験者大歓迎！
成長をサポート致します

キャリアパス（イメージ）



業務内容 詳細

コンサルティングサポート
‣ クライアント対応（日程調整、契約手続きなど）
‣ コンサルティング運 営サポート（コンサルティング記 録メモ作 成、ワーク

ショップ準備等）

セミナー運営サポート ‣ 主催者対応（日程調整、事前準備など）
‣ セミナー運営サポート（当日運営サポート、アフターフォローサポート）

自主開催セミナー・セッション・イベントサ
ポート

‣ 自主セミナー・セッション・イベント等の手配、告知
‣ 運営サポート
‣ アフターフォローサポート

広報業務（HP及びSNSの運営） ‣ セミナーの案内（事前告知、集客活動、事後開催報告など）
‣ その他、Cosmic Consultingの活動発信 など

経理関係サポート ‣ 経理パートナースタッフとのやりとり
‣ 顧客対応

問い合わせ窓口対応・その他 ‣ 新規問い合わせ対応
‣ 事務所環境整備　など

アシスタントとして入社していただき、経験や能力を重ねて
組織開発コンサルタントとしてステップアップしていただく方を求めます！

募集職種①（業務内容）



雇用形態 正社員　※入社後半年間程度は契約社員としてアシスタント業務からスタートしていただきます

給与
月給 200,000円〜（経験・実績により応相談） 
※契約社員の間は月給180,000円〜
※参考：コンサルタントに昇格した場合：月給240,000円〜
通勤手当、新規顧問契約手当（新たに契約先が決定した場合）あり

社会保険 完備（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働災害保険）

勤務地 • 本社（那覇市首里石嶺町）／無料駐車場あり
• テレワーク

就業時間 8:30〜17:00（休憩時間: 1時間）　※応相談

休日・休暇 土・日、祝祭日、年末年始、旧盆休暇（1日）、誕生日休暇、有給休暇（入社半年経過後、法定通り付与）

求めるスキル

★ 必須スキル
• PCの基本的操作（Word、Excel、PowerPoint もしくはKeynote）
• 電話・メール対応
• セルフマネジメント力（成果に貢献するために担当業務を自身でマネジメントできること）
• 普通運転免許

★ 望ましいスキルや経験
• 組織開発コンサルタント、ファシリテーター、キャリアコンサルタント、コーチとしてのスキル・経験
• 研修講師としてのスキル・登壇経験
• 自社の組織開発や人材育成の担当経験
• 総務・人事業務の経験
• 企画書作成スキル

クライアントに最大限貢献できるように
コンサルタントをあらゆる角度でサポートしていただくお仕事です

募集職種①（待遇面など）



募集職種②
（パートナーコンサルタント）



誰もが生き生きと働き続けることができる組織を沖縄にもっと拡げるために

専門的な知見や経験をお持ちのパートナーさんにお力添えを頂きたいです

ぜひCosmic Consultingとの協働を通して

誰もが生き生きと働ける沖縄を、共に実現していきませんか

パートナーコンサルタントになりませんか



組織開発コンサルタント・研修講師として、業務の一部を担っていただきます

パートナーコンサルタント（業務内容）

ファシリテーター 研修講師

ワークショップの
ファシリテーション業務

参加者が本質的な対話ができるよう
にサポートしていただきます

研修登壇業務

Cosmic Consultingのコンテンツで主
に組織づくりや人材開発に関するレ
クチャーを参加者に届けていただき
ます

主にお願いしたい業務はこちらです（いずれか１つでもOK）

待遇等については個別に相談させてください



✅ 業務を通してクライアントの変化や成長を実感できます

✅ Cosmic Consultingのパートナーコンサルタントとしての実践機会により、自
身のスキルや経験に磨きをかけられます

✅ お互いの強みを掛け合わせ、弱みを補完し合いながら、個人単位ではできな
いチームとして大きな成果を上げることが可能になります

✅ 沖縄県内のあらゆる業界や規模の組織事例を取り扱うことができ、共に実績
を積むことができます

✅ 協働することにより沖縄県内で組織開発の理解が広がり、専門家として認知
が広がります

パートナーコンサルタントさんにはこんな価値を提供できます！



コンタクトフォーム送信
（googleフォーム）

【注意事項】
• 恐れ入りますが電話でのお問い合わせはお控えください（問い合わせも上記メールアドレスまでお願いします。）
• 応募書類の返却は致しません。予めご了承ください。
• 選考結果に関するご質問、お問い合わせについてはお受け致しかねます。

カジュアル面接
（zoom）

最終面接
（事務所にて）

☑ ぜひチャレンジしたいがもう少し詳しく知りたい  
☑ まずは話を聞いてみたい 　

など、ご関心があればぜひコンタクトフォーム（google
フォーム）を送信ください。受付後、数日中にオンライン
面談についてご連絡いたします。

◼コンタクトフォーム（googleフォーム)
https://forms.gle/7mQpicZpo62Qbpg19

応募の流れ（正社員・パートナーコンサルタント）

◼問い合わせ先   cosmicconsulting02@gmail.com



あなたの強みを発揮し
チームワークを活かして

人が生き生きと働き
元気に成長する組織づくりを共に広げていきましょう！

ご応募お待ちしています♪


