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3人の専門家派遣プラン
ワーク・ライフバランス導入支援

コミュニケーショントレーナー・社会保険労務士・人材育成プランナーの3分野
の専門性を持つワーク・ライフ・バランスコンサルタントを貴社に派遣し、相談・
アドバイスをしながら「ワーク・ライフ・バランス導入支援」を致します。

経営戦略として
ワーク・ライフ・バランスを
導入しませんか。

ワーク・ライフ・バランス企業認証を希望または検討している企業。
既に認証登録された企業で更なるステップアップを希望する企業。
※認証取得以前の段階で何から手掛けたらいいのか分からないという企業は、事務局へお問合せ下さい。
アドバイザーのヒアリングで必要性を判断させていただきます。

対象企業

派遣概要

主　　催 ： 沖縄県（商工労働部 労働政策課） 
企画運営 ： （株）Life is Love・（株）シェアードミックス
参加申込 ： お申込に関しましては裏面をご覧下さいい。

問合わせ ： ワーク・ライフ・バランス事務局 （株）シェアードミックス内

TEL 098-963-7739  FAX 098-988-9099

WLB×コミュニケーション WLB×労務管理 WLB×人材育成プランニング

比嘉 華奈江
ひが かなえ
● 株式会社Life is Love
 代表取締役
● 株式会社ワーク・ライフ・
 バランス加盟コンサルタント
● 日本教育推進財団認定
 コミュニケーション・トレーナー

県内企業様の働き方見直しコンサルティング実績多数。
クライアント企業様は医療業・士業・不動産業・旅行業・
製造販売業・IT通信業・建設業など多岐に渡る。また、コ
ミュニケーショントレーナーとしてマネジメントを視野に入
れた管理職研修やチームビルディングの研修などを行う。
「残業を無くし、売り上げを上げる働き方改革」の企業コン
サルティング実績を持つ。

吉村 友見 
よしむら ゆみ
● 株式会社Life is Love 
 ワーク・ライフ・バランス
 コンサルタント 
● 社会保険労務士
● 大学非常勤講師
2016年3月琉球大学大学院 博

士前期課程修了 研究テーマはドイツのワーク・ライフ・バ
ランス。在学中、2度渡独し経営者や人事担当者へインタ
ビュー調査を行った。「風土（職場環境）なくして制度なし」
をモットーに、労務管理や職場の制度作りにとどまらず、制
度が活用される職場環境改革のコンサルティングを行う。
従来の「型」に捉われない多様な働き方の提案を行う。

波上 こずみ
なみのうえ こずみ
● 株式会社ワーク・ライフ・
 バランス認定コンサルタント
● 人材育成プランナー 

一般財団法人沖縄観光コンベン
ションビューローで１２年間勤務。
職員育成担当として育成プロジ

ェクトの立ち上げに関する企画、運営まで実現し、300人
以上の職員対象に社内講師を務める。組織ビジョンや経
営理念を軸にした人材育成の仕組みづくりに関して実績
があり、特に制度だけではなく「多様な人材にどう活躍し
てもらうか」という視点で「働く人」に焦点を当て、社員の
モチベーション向上を図った組織風土づくりを得意とす
る。

● 管理職向け研修　
● 若手社員向け研修
● 従業員意識調査による、課題の整理
● ご担当者様と人材育成プランの構築
● 一般事業主行動計画策定支援
● ワーク・ライフ・バランス認証企業申請支援
● ワーク・ライフ・バランスに関する助成金のご案内

● 女性活躍推進研修
● 両立支援制度のご案内

派遣料
無料
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アドバイザー派遣の流れ

ワーク・ライフ・バランス導入支援 3人の専門家派遣プラン申込書

派遣プラン申込方法

下記申込書に必要事項をご記入の上、
FAXにてお申し込み下さい。

FAX 098-988-9099

FAX

お申込後の確認にて派遣事業の趣旨に合わないと判断した
場合はお申し込みをお断りする場合があります。ご了承くださ
い。

問合わせ ： 
ワーク・ライフ・バランス事務局 （株）シェアードミックス内

申込時の注意事項

お申し込み・申込確認

事前アンケート

スケジュール調整

ヒアリング調査

アドバイザー派遣

事後アンケート

TEL 098-963-7739

主　　催 ： 沖縄県（商工労働部 労働政策課） 
企画運営 ： （株）Life is Love・（株）シェアードミックス


